Cuid cte “E/ lute dol Cuidads”

Volumen: 7 Numero: 13 Paginas: 24-34 Ano: 2018 FEBRERO ISSN: 2395-8979

DOI: http://dx.doi.org/10.22201/fesi.23958979e.2018.7.13.69147

PRINCIPALES FACTORES QUE INFLUYEN
EN EL BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO

EN ESTUDIANTES DE ENFERMERIA

'Javier Alonso Trujillo Recibido: 27/10/2017
alonsot1212@yahoo.com.mx Aprobado: 18/01/2018

*Cristian Uriel Rosete Villegas

 Abraham Alonso Ricardez

1. Profesor titular "B", T. C. Facultad de Estudios Superiores Iztacala, UNAM.
2. Pasante de la Licenciatura en Enfermeria. Facultad de Estudios Superiores Iztacala, UNAM.
3. Profesor de asignatura "A". Facultad de Estudios Superiores Iztacala, UNAM.

Para citar este documento:
Alonso J, Rosete CU, Alonso A. Principales factores que influyen en el bajo rendimiento académico en estudiantes de enfermeria. Cuidarte. 2018;
7(13): 24-34. DOI: http://dx.doi.org/10.22201/fesi.23958979¢.2018.7.13.69147

ARTIicUuLO ORIGINAL

00 000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

REVISTA ELECTRONICA DE INVESTIGACION EN ENFERMERIA FESI-UNAM.
Se autoriza la reproduccion parcial o total de este contenido,
solo citando la fuente vy su direccion electrénica completas.



Cuid O te “E/ rte del Guridadds”

Volumen: 7 Ndmero: 13 Paginas: 24-34 Aino: 2018 FEBRERO

ISSN: 2395-8979

DOI: http://dx.doi.org/10.22201/fesi.23958979e.2018.7.13.69147

PRINCIPALES FACTORES QUE INFLUYEN EN EL BAJO RENDIMIENTO ACADEMICO EN
ESTUDIANTES DE ENFERMERIA
MAIN FACTORS COINTRIBUITING TO NURSING STUDENTS' LOW ACADEMIC PERFORMANCE

RESUMEN

El bajo rendimiento académico ha sido objeto de
diversos estudios ya que representa un desafio que
deben atender las instituciones educativas. En la
literatura se han propuesto diversos factores que se
vinculan al bajo rendimiento académico. El objetivo
de este trabajo fue aplicar un algoritmo basado en la
teoria de los drboles de decision (Modelo CRT), el cual
permite conocer los principales factores que influyen
en el bajo rendimiento académico, la eficiencia del
modelo y el error de prediccion.

Metodologia. Estudio observacional, transversal,
prospectivo y analitico del nivel predictivo. El disefio
del estudio incluye la observacién de las siguientes
variables predictoras; Actividad laboral formal,
Nivel socioeconémico desfavorable, No desarrollar
actividad fisica, Tiempo de traslado casa-escuela > 1
hora, Contexto familiar desfavorable, Tiempo libre >
28 horas por semana, Alto nivel de estrés, Signos de
ansiedady Signos de depresiéon. La variable a predecir
es el bajo rendimiento académico.

Resultados. Los principales factores que predicen el
bajo rendimiento académico en orden de importancia
son; Actividad laboral formal, Nivel socioecondmico
desfavorable y Alto nivel de estrés.

Conclusiones. La actividad laboral formal,
condiciones  socioeconémicas  desfavorables 'y
problemas emocionales traen como consecuencia
que los estudiantes de Enfermeria presenten bajo
rendimiento académico.

Palabras clave: Rendimiento académico, Educacion,
Enfermeria.
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ABSTRACT

Nursing students’ low academic performance has
been the subject of various studies and has become a
challenge for schools. Several possible reasons for this
low performance are put forward in the literature. This
study applies an algorithm based on the decision tree
theory, which reveals the main factors contributing
to low academic performance, the model’s efficiency,
and the prediction error.

Methodology: Observational, prospective, analytical,
and predictive cross-study. The study’s design includes
the observation of the following predictive variables:
formal work activity, unfavorable socioeconomic
level, lack of physical activity, commute greater than
1 hour, unfavorable family context, free time greater
than 28 hours per week, high level of stress, signs
of anxiety, and signs of depression. The variable to
predict is low academic performance.

Results: The main factors predicting low academic
performance are, in order of importance, formal work
activity, unfavorable socioeconomic level, and high
level of stress.

Conclusions: Formal work activity, unfavorable
socioeconomic conditions, and emotional problems
lead to low academic performance in nursing students.

Key words: Academic performance, Education,
Nursing.
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INTRODUCCION

En marzo de 2017, la Dra. Patricia Davila
Aranda, directora de la Facultad de Estudios
Superiores Iztacala, en su primer informe de
actividades (segunda administracion) reconoce que
los problemas econdémicos con frecuencia estan
asociados a los estudiantes con bajo rendimiento
académico (BRA) en todas las carreras que se
imparten en la FES Iztacala de la UNAM (1). En
el mismo sentido, otros autores han sefialado
que un nivel socioeconémico desfavorable, la
amplitud y dificultad de los programas de estudio,
metodologias de ensefianza obsoletas e ineficientes,
enfermedades, problemas emocionales y falta de
conocimientos previos sobre las tematicas que
estudiardn en sus asignaturas son factores que
pueden inducir el BRA en los estudiantes (2). El
rendimiento académico ha sido definido por algunos
autores como Jiménez (2000), quien sefiala que este
concepto se refiere a “ un nivel de conocimientos
demostrado en un area o materia comparado con
la norma de edad y nivel académico” (3). Edel
(2003), de la Universidad Veracruzana, menciona
que al rendimiento académico debera entendérsele
como “un constructo susceptible de adoptar valores
cuantitativos y cualitativos, a través de los cuales
existe una aproximacion a la evidencia y dimension
del perfil de habilidades, conocimientos, actitudes y
valores desarrollados por el alumno en el proceso
de ensefnanza aprendizaje” (4).

Por otra parte, algunas investigaciones han
sefialado que la relacion entre el BRA y el contexto
familiar desfavorable, normalmente solo se analiza
y se le da importancia en los niveles basicos de
la formacién académica, olviddndose de lo que
ocurre en el nivel universitario (5). Caballero
(2007) enfatiza el hecho de que existen diferentes
niveles a partir de los cuales se puede estudiar a la
familia y menciona que la comunicacidn, el afecto
y la motivacion, juegan un papel importante en el
desempefio escolar, por lo tanto se comprende que

un ambiente familiar desfavorable en donde existen
las disputas, reclamos y poco interés por parte de
los padres, una consecuencia légica podia ser un
BRA en los hijos (6).

Cruz y Gonzalez (2003) investigaron el impacto
que tiene el trabajo formal sobre el rendimiento
académico en estudiantes de la carrera de Medicina.
Ellos concluyeron que los alumnos que estudian
medicina y que simultdneamente trabajan, presentan
con mayor frecuencia BRA respecto de los alumnos
que no tienen una actividad laboral formal (7).

En relacién al desarrollo de actividad fisica
frecuente por parte de estudiantes, Ramirez (2004)
sefiala que ha observado una relacién positiva entre
la practica de la actividad fisica y el rendimiento
académico, incluso afirma que existe evidencia
tedrica que indica que el ejercicio fisico tiene una
fuerte influencia positiva sobre factores emocionales,
disminuyendo la ansiedad, la depresion y el estrés
y mejora las capacidades intelectuales, lo que en un
momento determinado podria evitar el BRA (8).

De acuerdo con Hystad y colaboradores (2009),
asumir el compromiso de matricularse en una
carrera universitaria es para muchos estudiantes
una experiencia muy positiva, un reto que asumen
con motivacién e ilusion. Sin embargo para otros,
el acceso a la universidad puede convertirse en una
experiencia muy estresante y de dificil manejo, ya que
éste evento coincide con los cambios que se producen
en el desarrollo final de la adolescencia, por lo que
el acceso a los estudios de licenciatura enfrenta a los
jovenes a numerosos desafios como son la separacion
de la familia y de los amigos y a mayores exigencias
de autonomia, lo que los puede conducir a pasajes
depresivos, de ansiedad y de estrés que pueden
relacionarse directamente con el BRA (9).

Con los argumentos mencionados
anteriormente, es valida la reflexién acerca de pensar
en los factores que se relacionan con el rendimiento
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académico o para ser mas precisos, con el BRA.
Como docentes podriamos enfocarnos en los
factores que llevan al éxito del estudiante, pero
;qué pasa con los estudiantes que obtienen bajas
calificaciones y continuamente se encuentran
dentro de la esfera del fracaso escolar? ;Qué
pasa con sus ilusiones? ;jHasta dénde llegara su
esfuerzo por alcanzar un titulo universitario?
;Se les debe abandonar y dar por terminada
de una vez su lucha por la sobrevivencia social
y académica?, o al contrario, como institucion
educativa y como profesorado con vocacidn,
compromiso y responsabilidad, ;se debe volver
la mirada hacia los que mas problemas tienen?
;Se debe investigar si los factores sefialados en
la literatura afectan a nuestros estudiantes de la
licenciatura en Enfermeria? En este trabajo, se
investigan los factores que se relacionan con el
BRA, ya que en un primer momento, se presentan
los resultados que enfatizan las asociaciones
bivariadasy probabilisticas entre algunos factores
y el BRA. En un segundo momento, este trabajo
presenta los resultados de las asociaciones
multivariadas, es decir, la forma probabilistica en
que interaccionan los factores condicionantes y
el BRA. Finalmente, se presenta una ponderacién
probabilistica de factores que influyen en diverso
grado sobre el BRA y un arbol de decisiéon que
produce el modelo predictivo Classification and
Regression Trees (CRT por sus siglas en inglés),
en el cual se podran observar las caracteristicas
de los estudiantes que los podrian conducir al
BRA en la carrera de Enfermeria.

El objetivo de este trabajo fue aplicar un
algoritmo matematico-probabilistico basado en
la teoria de los arboles de decision (Modelo CRT),
el cual permite conocer los principales factores
que influyen en el BRA, la eficiencia del modelo
predictivo, el error de prediccién yla probabilidad
de que un estudiante presente BRA en funcion de
los factores predictores que posea.

METODOLOGIA

Estudio observacional, transversal,
prospectivo y analitico del nivel predictivo de
acuerdo a la clasificacion sugerida por Supo (10).
El disefio del estudio incluye la observacion de las
siguientes variables predictoras; Actividad laboral
formal (ALF), Nivel socioeconémico desfavorable
(NSED), No desarrollar actividad fisica (NDAF),
Tiempo de traslado casa-escuela > 1 hora (TT),
Contexto familiar desfavorable (CFD), Tiempo
libre > 28 horas por semana (TL), Alto nivel de
estrés (ANE), Signos de ansiedad (SA) y Signos de
depresion (SD). La variable a predecir es el bajo
rendimiento académico (BRA).

Se disefié y valid6 un instrumento de medicion
documental que permitié identificar a las variables
predictoras y a predecir.

El instrumento presentd validez de contenido
en virtud de que se bas6 en los cuestionarios
de depresion y ansiedad de Beck, ademas de la
utilizacién de la teoria tridimensional de la ansiedad
de Lang. Estos cuestionarios no diagnostican
ni ansiedad ni depresion, sino que unicamente
muestran indicios de signos de ansiedad y de
depresion (11,12). Para el resto de las variables
predictoras, los antecedentes investigativos y la
teoria que existe al respecto fueron los criterios que
sirvieron para incluirlos en nuestro instrumento
a través de preguntas concretas con respuestas
cerradas (2-5,7,8)

La variable a predecir BRA, fue definida
operacionalmente en funcion de lo establecido en el
reglamento general de exdamenes de la UNAM (13).
Con la calificacién numeérica observada en la historia
académica de cada sujeto, se aplic6 una curva ROC
para dicotomizarla probabilisticamente y poderla
incluir en el modelo como variable cualitativa, tal
como lo define y recomienda Edel (4).
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La poblacion de estudio estuvo integrada por
249 estudiantes que cursaban el séptimo y octavo
semestres de la licenciatura en Enfermeria de la
FES Iztacala, UNAM, durante el ciclo 2016-2, sin
embargo, debido a la excesiva cantidad de sujetos
y a la dificultad para ubicarlos fisicamente, se
decidi6 seleccionar una muestra calculada a traves
de un método probabilistico basado en un nivel de
confianza del 95% y un error alfa del 5%. El resultado
que nos arrojé este algoritmo fue de 152 sujetos. Ya
conociendo el tamafio de la muestra, se procedié a
aplicar la técnica de muestreo denominada aleatoria
simple a partir de la lista de alumnos completa con
la cual se contaba y que se nos habia proporcionado
por parte de la jefatura de Enfermeria. En esta lista se
identific6 a cada sujeto con un ID, el cual confirmaba
un numero de 249 sujetos en la poblacién. Utilizando
Excel, se aplicd la funciéon “Numeros aleatorios” para
seleccionar aleatoriamente a los 152 sujetos que
constituirian a nuestra muestra.

En seguida se procedié a la busqueda fisica
de los alumnos dentro de la facultad a través de la
revision de horarios de los médulos y se solicitd
autorizacion y consentimiento a los sujetos para
aplicarles el instrumento de medicion, descartandose
todos aquellos sujetos que no desearon responder
el instrumento, o que aun habiendo aceptado, no
respondieron el instrumento en su totalidad. Se
realizé la demostracién de asociacion bivariada y
multivariada entre las variables predictoras y la
variable a predecir. Se evalu¢ la eficacia y el error de
prediccion del modelo utilizado en esta investigacion.

El modelo predictivo CRT, es una herramienta
que nos permite determinar los factores que influyen
probabilisticamente en la ocurrencia de un evento.
Este modelo ademas pondera la participacion de cada
uno de estos factores, porlo que es muy util en mineria
de datos y en la toma de importantes decisiones
en el ambito de la mercadotecnia. No obstante que
en los estudios de mineria de datos se requiere de
grandes cantidades de sujetos y de variables, su

utilidad en la investigacion cientifica también ha
mostrado sus beneficios, pues aun cuando se trabaja
con muestras muchas veces por debajo de las que se
manejan en mineria de datos, las predicciones tienen
una alta probabilidad de certidumbre, siempre que
las variables predictoras se encuentren asociadas
significativamente con el evento a predecir (14).

Aspectos éticos. El consentimiento informado
fue la estrategia para invitar a los participantes, ya
que el respeto por las personas exige que a los sujetos
participantes, hasta el grado en que sean capaces,
se les dé la oportunidad de escoger aceptar o no
su participacion en este estudio. Confidencialidad:
Se inform6 acerca de la privacidad para los
participantes, para que de esta manera contestaran
lo mas honestamente posible y sin presiones, ademas
se les explicd que la recopilacion de los datos tenia
fines cientificos y que el anonimato de cada sujeto
estaba garantizado. Informacién de los resultados: Se
estableci6 que al finalizar el llenado del cuestionario,
se les informaria de los resultados obtenidos,
cuidando la confidencialidad, y que estos resultados
estarian disponibles siempre que los interesados los
solicitaran (15).

Plan de analisis estadistico. Se utilizaron
tablas para describir las asociaciones bivariadas,
multivariadas e importancia de cada factor predictor
del BRA. La variable Rendimiento académico
en escala numérica, se dicotomizd a través de la
técnica Curva ROC la cual nos proporcioné la mejor
dicotomia desde el punto de vista probabilistico. Para
expresar la utilidad del modelo CRT, se presenta un
arbol de decision con dos niveles, dado que por el
espacio disponible en este manuscrito es imposible
incrementar a mas niveles. Se aplicaron pruebas de
hipétesis para analisis bivariado (Chi cuadrada de
independencia), multivariado (Modelo lineal general
univariado) y para realizar la prediccién, se utilizé
el modelo predictivo CRT utilizando el software
estadistico SPSS version 22.
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Desde el punto de vista tedrico, son diversos los factores que influyen sobre el rendimiento académico,
pero dado que el problema no es investigar el alto sino el BRA de los estudiantes de la carrera de Enfermeria,
los resultados que se muestran a continuacién dan cuenta de las asociaciones bivariadas y multivariadas entre
variables predictoras y BRA.

Latabla 1 muestralosresultados delas asociaciones bivariadas, es decir, cada uno de los factores predictores
fueron pareados con el BRA. La mayor fuerza de asociacion ocurrio entre el ANE y el BRA. En segundo lugar ALF,
tercer lugar NSED y las ultimas asociaciones significativas se dieron con SAy SD (p < 0.05).

El traslado a casa, contexto familiar, actividad fisica y tiempo libre no influyen en el BRA.

. . . Puntuacion s
Variables independientes Chi cuadrada Valor “p
Alto nivel de estrés 26.512 0.000*
Actividad laboral formal 18.951 0.000*
Nivel socioeconémico desfavorable 15.225 0.000*
Signos de ansiedad 12.285 0.000*
Signos de depresion 5.749 0.016*
Tiempo traslado casa-FESI > 1 hr 2.247 0.134
Contexto familiar desfavorable 1.711 0.191
No desarrolla actividad fisica 0.669 0.413
Tiempo libre > 28 hrs/semana 0.334 0.563

Tabla 1.- Asociaciones bivariadas entre factores predictores y el bajo rendimiento académico en
estudiantes de la licenciatura en Enfermeria. * Significancia estadistica.
Fuente: FESI, 2016-2017.

En un segundo momento se realizaron los analisis estadisticos que dan cuenta de las asociaciones
multivariadas, es decir, la forma en que interactian conjuntamente todas las variables consideradas como
predictoras con el BRA. Los resultados nos muestran que tinicamente tres factores influyen sobre el BRA, estas son
ALE ANE y NSED (p < 0.05). La principal fuerza de asociacion se presenta cuando los estudiantes cuentan con un
trabajo formal, sin embargo, el alto nivel de estrés y su situacion econdémica desfavorable son factores que estan
estrechamente relacionados con el BRA en los estudiantes de enfermeria que participaron en el estudio.

Variables independientes de la ecuaciéon eg?:f:gt?:(t:?gn Valor “p”
Actividad laboral formal 1.91 0.000*
Alto nivel de estrés 1.792 0.000*
Nivel socioecondmico desfavorable 1.126 0.008*
Signos de ansiedad 0.897 0.052
Tiempo traslado casa-FESI > 1 hr 0.799 0.105
Tiempo libre > 28 hrs/semana 0.603 0.209
Signos de depresion 0.453 0.306
No desarrolla actividad fisica 0.101 0.819
Contexto familiar desfavorable 0.019 0.978
Constante -11.5337632 0

Tabla 2.- Asociaciones multivariadas entre factores predictores y el bajo rendimiento académico en
estudiantes de la licenciatura en Enfermeria. Se observan las variables que permiten realizar
prediccion del bajo rendimiento académico (p < 0.05) bajo el algoritmo del Modelo Logistico
Binario. Los factores con mayor fuerza de asociacion multivariada fueron “Actividad laboral
formal”, “Alto nivel de estrés” y “Nivel socioeconémico desfavorable”. * Significancia estadistica.
Fuente: FESI, 2016-2017.
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Una vez que la interaccién multivariada de los factores nos otorgd la informacién que nos sefialaba
con claridad cuales eran los factores predictores del BRA que mas influencia y fuerza de asociacion tenian,
procedimos a introducir la informaciéon ordenadamente como esta en la tabla 2, dentro del algoritmo del
modelo predictivo CRT. El resultado que nos arrojo el algoritmo, se muestra en la tabla 3, en la cual el
contar con un trabajo formal es el principal factor que determina a un estudiante con BRA. En segundo
lugar de importancia tenemos al NSED, es decir, el no contar con recursos econdmicos y otras condiciones
socioecon6micas, determina que un sujeto tenga altas probabilidades de tener un BRA durante su
trayectoria escolar en la carrera de Enfermeria. Los siguientes factores importantes para predecir el BRA
fueron factores que tienen relacion con las emociones, es decir, el ANE, SA y SD. El resto de los factores se
consideran de escasa relevancia. El algoritmo nos arrojé una eficiencia del modelo del 79.6% y un grado de
error en las predicciones del 20.4%.

Variable independiente Importancia relativa Importancia normalizada
Actividad laboral formal 137 100.0%

Nivel socioecondmico desfavorable .103 75.1%

Alto nivel de estrés .086 62.8%

Signos de ansiedad .084 61.5%

Signos de depresion .051 37.2%

Tiempo de traslado Casa-Escuela > 1 hr .014 10.5%

Contexto familiar desfavorable .005 3.4%

No desarrolla actividad fisica .004 2.9%

Tiempo libre > 28 hrs/semana .001 1.0%

Tabla 3.- Ponderacion de los factores predictores del Bajo Rendimiento Académicos en los estudiantes de la
carrera de Enfermeria. El modelo CRT indicé que el principal factor que permite predecir el BRA en un
estudiante de Enfermeria es si éste cuenta con una actividad laboral formal. Un nivel socioeconémico
desfavorable y alto nivel de estrés completan el conjunto de los tres principales factores que influyen
en el BRA.

Fuente: FESI, 2016-2017.

En la figura 1 se observa un arbol de decisiéon probabilistica basado en los factores que permiten
predecir el BRA en los estudiantes de Enfermeria. Partiendo de una cantidad de 67 estudiantes con BRA
(44.1%), el primer criterio de clasificacién es la ALF. Si un estudiante trabaja formalmente, es decir,
tiene horario fijo, lugar de trabajo relativamente estable y un compromiso laboral con alguna empresa o
institucion a través de un contrato laboral, este factor lo conduce ala rama del arbol enla cual el 71.1 % de
los estudiantes presenta BRA, en comparacion con los que no trabajan en donde solo un 32.7% presenta
BRA. Continuando con la exploracion del arbol, el siguiente factor critico fue el estrés. De este modo, de los
32 sujetos que trabajan y al mismo tiempo tienen BRA, 23 de ellos (85.2%), tiene alto nivel de estrés. Sialas
caracteristicas anteriores le agregamos que el sujeto presente un NSED, las probabilidades de desarrollar
una carrera académica con BRA son altas. Vale la pena sefialar que los factores con menor frecuencia de
ocurrencia coinciden con los factores de mayor impacto (véase figura 2). Lo anterior nos permite sugerir
que los estudiantes con BRA corresponden a la mayoria de los sujetos que trabajan, tienen ANE y NSED.
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Nodo 3 Nodo 94 Nodo 5 Nodo 6
Categoria % n Categoria % n Categoria % n Categoria % n
o BRA 12.7 7 N BRA 538 28 o BRA 50.0 Q N BRA Foianme ey
B ARA 87.3 498 B ARA a45.2 249 B ARA S50.0 Q B ARA 14.8 4
Total 236.2 55 Total 242 52 Total 118 18 Total 17.8 27

Figura 1.- Arbol de decisién para predecir el Bajo Rendimiento Académico en estudiantes de Enfermeria. Aunque el arbol puede

generar hasta cinco niveles, se decidié mostrarlo en dos niveles para que no se perdiera la nitidez en la informacion que
alli se concentra.

Fuente: FESI, 2016-2017.
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Figura 2.- Frecuencia de cada factor en la muestra de sujetos observada. Los tres factores de menor frecuencia fueron los tres
factores con mayor impacto sobre el Bajo rendimiento académico.
Fuente: FESI, 2016-2017.
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Ya aplicado el algoritmo del modelo CRT a nuestra base de datos, nos dimos a la tarea de conocer la
probabilidad de que un estudiante presente BRA en funcién de sus atributos, es decir, en funcién de los
factores que en este trabajo investigamos y que pudieran estar presentes en un estudiante cualquiera. En
la tabla 4 podemos observar cuatro ejemplos reales de estudiantes. El sujeto con el ID 152, no tiene ALF, ni
ANE, ni NSED, ni SA. Su probabilidad de presentar BRA en la carrera de Enfermeria es de inicamente 13%.
Por el contrario, el sujeto con ID 3, presenta los siguientes factores; ALF, ANE, NSED, SA, TT, TL, NDAF y CFD.
Con toda esa carga de factores desfavorables, su probabilidad de desarrollar BRA es del 85%, y de hecho ID
3 corresponde a un sujeto con BRA en la realidad.

ID ALF | ANE NSED SA TT TL SD NDAF | CFD | RA | Probabilidad (%)
152 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 13

84 1 2 1 1 1 2 2 1 2 1 50

31 2 1 1 1 1 2 2 1 1 1 54

3 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 85

Tabla 4.- Probabilidades para presentar Bajo Rendimiento Académico en funcion de los factores que tenga cada estudiantes.
Ejemplo de cuatro estudiantes con diversas combinaciones de factores. En la dltima columna se muestra la
probabilidad de presentar BRA. Rendimiento académico = RA; 1 BRA, 2 No BRA.

ID se refiere al folio de cada sujeto. El cédigo 1 corresponde a la presencia del factor, mientras que el cédigo 2

corresponde a ausencia del factor.
Fuente: FESI, 2016-2017.

DISCUSION

La directora de la FESI ya habia reconocido
que los problemas econdémicos con frecuencia
estan asociados a los estudiantes con BRA en todas
las carreras que se imparten en la institucién (1).
Nuestros resultados coinciden con reportados por
la Dra. Davila pues el NSED fue el segundo factor en
importancia que se asoci6 al BRA y es claro que a
pesar del apoyo en becas que otorga la FESI, resulta
insuficiente para que todos los estudiantes obtengan
dichas becas y probablemente en la carrera de
Enfermeriase encuentre unaproporcién considerable
de estudiantes sin recursos econd6micos para
sustentar sus estudios, situacidon que necesariamente
los lleva a buscar un empleo.

Cruz y Gonzalez (2003) identificaron que una
actividad laboral formal en estudiantes de medicina
se asocia con el BRA (7). En nuestra investigacion,
la actividad laboral formal correspondié al principal
factor que puede estar directamente vinculado con
el BRA, en razén de que un compromiso laboral de
varias horas al dia o incluso en el turno nocturno no

favorece el desarrollo de las actividades académicas
y trae como consecuencia el BRA. Si pensamos en
que una combinacion de NSED y ALF coexisten
simultdneamente en la vida de los estudiantes, segin
nuestro modelo predictivo, resultara inevitablemente
en BRA. Si a los factores anteriores les agregamos una
serie de problemas emocionales como puede ser el
ANE, SA y SD, situacién muy frecuente en personas
que estan dejando la adolescencia, esto se convierte
en una bomba de tiempo cuya Unica consecuencia
es el BRA. Aunque los problemas emocionales no
fueron los principales factores que predicen al BRA,
diversos autores los han considerado como factores
importantes que de no atenderse a tiempo, incluso
pueden provocar el abandono escolar (2,8,9). Una
estrategia para disminuir el grado de ansiedad
y depresion puede ser promover y fomentar el
desarrollo de actividad fisica, que aunque en este
trabajo no result6 de importancia probabilistica,
puede influir para disminuir estragos emocionales en
los estudiantes.
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Aunque algunos autores seflalaron que un
contexto familiar desfavorable, conflictivo y lleno de
problemas de todo tipo esta vinculado al BRA (5,6).
Nuestros resultados ubican al CFD como uno de los
factores que tiene escasa influencia en el BRA, sin
embargo, esta subestimacion del CFD en nuestro
estudio, podria deberse a que las respuestas de los
estudiantes en el instrumento, podrian haber sido
sesgadasendiversogrado, puesesrazonablesuponer
que probablemente los sujetos participantes no
desearon ventilar este tipo de aspectos privados aun
sabiendo de la confidencialidad de sus respuestas
(16).

Finalmente, en relacion al uso del modelo
predictivo CRT, pensamos que es una herramienta
que hasta el momento ha sido subutilizada en
investigacion de Enfermeria, y a pesar de que en
este caso el modelo presenté un 79.6% de eficiencia,
esto puede mejorar en funcion de la calidad de los
procedimientos utilizados para el disefio y validaciéon
de los instrumentos, la aplicacion de técnicas
estadisticas adecuadas al planteamiento y de una
correcta técnica de recoleccion de datos. Todos estos
aspectos metodologicos permitiran extraer de los
modelos predictivos informacion de alta calidad y
util en la toma de decisiones a nivel institucional. La
tabla 4 es una gran aportacion de este trabajo ya que
permite hacer predicciones con sujetos que vienen
estudiando la carrera de Enfermeria en los diversos
semestres, pues bastara con conocer la presencia
de los tres principales factores predictores para
establecer un grado de probabilidad para el BRA, y
en estas condiciones podrian generarse estrategias
institucionales, como por ejemplo incremento en el
numero y monto de las becas, apoyo al pasaje del
transporte, descuentos en alimentaciéon dentro de
la escuela, tutorias orientadas al apoyo emocional
y fomento de actividades recreativas y deportivas
como en la actualidad ya se realiza (17).
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CONCLUSIONES

En este estudio se utilizé un modelo predictivo
denominado CRT, el cual permitié conocer los
principales factores que influyen en el BRA, estos
fueron en orden de importancia; Actividad laboral
formal, Nivel socioeconémico desfavorable, y
factores emocionales como el estrés, ansiedad y
depresion. La eficiencia del modelo fue del 79.6% y
el error de prediccion fue del 20.4%. Se obtuvieron
satisfactoriamente las  probabilidades para
presentar BRA en cuatro casos, todos ellos en funcion
de los factores analizados que poseia cada uno. Las
instituciones educativas, las autoridades, profesores
y sobretodo los tutores, deberan enfrentar el reto
de considerar perfiles de aspirantes y alumnos
aceptados al inicio de la carrera, que presenten
a los factores que en esta investigacion fueron
identificados como asociados al BRA. Las sesiones
de tutorias son recursos que muy bien podrian
identificar factores asociados al BRA y proponer
alternativas que mejoren la calidad de la educacion
en los estudiantes con dicho perfil.
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