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de trabajo de base electromecánica - particularmente los procesos de trabajo
atl'llsados y con poca capacidad de transformación que f10rl!cieron despues de
la Segunda Guerra Mundial en los paioos ~s grandes de la región- , por otros
nuevoSfundados en la informática y en laadopción de dispositivos flexibles para
su funcionamiento. Desde este ángulo identifICamos a dicho proceso por el lado
de la reeslnJC!Uración del capital fijo en donde uno de Sus electos es justamente
la resti!Ución de lascondiciones de rentabUidad del sistema capitalista, mientras
que el segundo se enmarca en el ámbito de la "revolueión del capital variable"
y la transfonnaci6n eslructul'lll de la NerZll de trabajo.

Antes de prowguir debemos aclararque entendemos por flexibilidad del tra
bajo al proceso de de!iCOTTlposici6n de Jos elementos unitarios. (ergonómicos)
que conforman un puesto de trabajo a partir de tres elementos: a) el soluriu, b}
las funciones (> desempeñur y c) la cutegorfu controCluol. Los salarius tienden
a desvi ncularse de la antigüedad para pasar a depender de los resultados pe
trcneles de la productividad (bonos de productividud como se denominan
actualmente) declaradossemestral o anualmente por lasempresas. Por SU parte.
las funciones a desempel'lar por los trabajadores tienden a indiferenciarse COn
el surgimiento del obrero polivalente y multiCllliflCado; y aqui entramos al ter
cer elemento de descomposición del puesto de trabajo relativo a la categoria
contractual, lacual pasa adepender de la "planificación" de laempresa y de las
fluctuaciones de la producción en conjunción con las cambiantes condiciones
del mercado. Es decir, aldescomponerse la relación salano, categoria y función.
la categoría contractual se lIUelve polivalente y flexible.

Ahora bien, los dispositivos enunciados más atrás (revolución tecnológica y
flexibilidad) constituyen el concepto de reestructuración económica. Esta con
siste~ente en un proceso globalque estli afectando a la mayor parte, si

no es que a la totalidad, de los paises delorbe. La dirección de esta translorma
ción, en la mejor tradición de la teoria ricardianade las "ventajas comparativas",
consiste en el diseño de una nueva división intemucionul del trabajo funda
da en la especiolit<lCión productillO bajo el lidenugo de los poderosos centros
productores de Estados Unidos. Europa Occidental y J apón.

Los términos del debate sobre la crlsls
y la nleslrueturad6n del trabajo

A diferencia de la economía política clásica y de los te6ricos neoclásicos, los
autores enmarcados dentro de la pompecliva de la Escuela de la Regulaciónt

1 So "" dlr,....,.... lo q.. .. \o ",.ubeOón "" ... ""''''''' _ _ .. ......., .....JOl. dir«ci4n Y
_ 06. dt I.k.ul..;• • • • "'00<0"""" y _ <le ;".." ....;60. E<to olio""",_, '"'l;ó"



ind~~n las causas de \el crisis e tr~vés de un método que busca • ...descubrir las
formas mediante I~s cuales el sistema económico encuentra I~ mejor maner~ de
reproducirse. Estas formas entrelllzadasy ~rticuladas conforman I~ reproducción
y son lI~rMd~s por ellos \el regulaci6n."2

D.!ntro de esta perSpectiWl, J)/lra Miclwl Aglietta, el "neofordismo· es III
respuesta global del capital frente a la crisis del modelo fonHaylorista de pro
ducción y organización deltra'oajo social y constituye • .. .una el'Olución de las
relllciones de producción capitalistas, que se encuentrll todavía en gestación, y
que tiene por objeto responder a la crisis de reproducción de la rel~ción sale
rial a fin de salvaguardar esa relaci6n fundamental, es decir, para perpetuar el
capitalismo. -s

Para Gerard de Bemi., autor enmarcado de ntro de la vertiente regulacionista
marxista. la crisis cons tituye una ruptura de la estabilidad estructural del modo
de regu\elción capitalista derivada de lano correspondenci~ entre las contraten
dencia. a III perecuaci6n de latasa de ganancia y las tendencias a la perecuaci6n
¡Igualación), O sea, entre la competencia y sus diversas formas y la tasa de
ganancia .~ Esta posición teó rica resulta interesante si, ademas, se le concatena
con la perspectiva de la acumulación y del proceso de trabajo como los
fundamentos de las leyes de la g~nancia, aunque esta última se coloque como
la rectora del sistema .

Por SU parte, -Benjamin Cori~t, particul~rmente el primero, O sea el de El
taller y el cronómetro. aborda los problemas de III reestructuración del trabajo
encontrando las causas de la crisis capitalista en el agotamiento de los metoda.
de producción de la riqueza social y de la explotación de la fuer:za de trabajo
encaminada a la generación de trabajo excedente y plusualor para el capital."

f"' R>:<I¡""""<1< lo d<=b <1< lo< ....,. «",o," <011 doo. "'po:«n';lII"'" 1d.,..,1ASh-. ..,.i.. j..",
<011 Bo, A loin Lip;... y Cnrio' <OII1<>nnon>n l. .........1. pon<i"" <1< lo",~,Ioaón· o..Nón ("""i"""h.·
'" <n lo""d,"" ."qu< puoitfOn<1 """otO <n<1 .,.¡¡ ~¡, <1< 1",r_ in~~""i"""l<,"'d , ¡"",""<'1';'21;' 1"
<1 01<0 r<p"'""",,"'<. o.rord ... 9<m¡.. fotm>. _ ...1 Grupo <1< Inve<"pOlón ... lo R<S"I..ióo ... l.
l;c<lnomi. 01" "''''' tU_11;) <1< l. Uni..r<i<bd r""""", do O",nobl<, ¡",pi""<n el "" " ""'" """""""
<' ''''0 PO"'"<1< """id>. Iol<y <lel ....... '" 1, pl....1;,y'" lo'"'" <1< S"" "''''·

1 toolo"'. 0 ..,,=0 " ... "u o,;~, l,boooIy lo no. il>i1O<bd "'1"''''''' 'o M•• i, . -. on lI<~~_'",
y M",,,,,,,..,'"E" ","",. Me.ieo. flll".l>coOn f<i<,j (cl>r<1O <le 1_ . p.1S- F.! 1in"no"", ro""...... l. E<c...I.
<le l. R<~ul"'ióII pI,n... q ... l. """,1 e",¡, <"I'I'oIi.... '" "n "",,1'><10 "'1 OSO....."'fIKI "'1 """""lo
'"1<>n1'''yl"''''.·· Y<kl Eo'><Io do~.w ~... I< r..."", ru""i . .... '" <n ,1p<rio<lo <l< l. _ ... .... .

.l Mi,"'1 Asi'''''' R'l"""'~" y" " ' '' ,;,-I,·"",,,,h.""".M" i«I. Si, 1o XX I. 1\/7'1. p. """.
• O. El !""/"<oh"",,,,_......,,,", ,,,. MI.;"o. Editori21 N...... T",fIlIIG, I~>lll. p. 27.

, la <e<j. c<olt>l '" Ikoj""'in eor;., ""'"'''' <1 oriron <1< l. M<j, por lo ¡no:o"'P";l"hd>d 1..
10... "'!oriol Y <1< l. producIivO<bd <n <:on<Ii<ionc< do .... n:n,,", Ii<iod """nd<.... dol"do. O"""
r",,,,,,,•• • l. ",,_i,i<bd obt<,. ... lo ",r"...., ... "". <OI1dld vido y <1< """jo. En or«lO. p<l<O

<"" ' '''or. '' ""~, e, p,;,h,,, , poII¡' de ""d" ",", do lo< oiIO< "'" tq... " lo.,;... <1<1rom""", 1 "'1
E<lodo '" l"o..." ,,) on..1I> • •••<Il",• . , n".1 """"""'...-.1..."". l. e';';' el< l. or_i...lón cien'ir...



En términosgenera1<ls. podernos sintetizar la concepción teóricadeCorial sobre
la crisis como sig,",: sea por el lado de 111 tasa de ganancia, de la productividad
O finalmenle por SU combinación. lacrisis capital isla involucra lareeSlructUroci6n
microy macrodel procesode trabajo, de la organizaci6n laboraly empresarial,
las regulaciones salariales. la productillidad y las Formasyconlenídos de los pro
gramas de capacitación y adieslramíel'lto de la fuerza de trabajo encaminados a
acercar la calificaci6n obrera a esUmdaN!s de Calidad Tola!.

Desde una perspectiva institucionalista y funcionalisla. MichelPIoreyCharles
Sabe! encuentran un novedoso sislema sociolécnico denominado aulomaliza·
ción jleJ(lble en Ianto sislema d.. cre.:imienfO econ6mico y de relaciones
sociales opuesto. grosso modo, al modelo lord-taylorista. Según Robert Boy.!r,
el nuevo sistema de relaciones sociales y de producción está encaminado a
estimular lavariedad y la. diferenciaci6n de los mercados inestables yde raqu~ico

cr« imienlo. Para este autor. laespeciali~ión llexible de PIare y Sabeles más
un dispositivo de defensa 'lIJ" de superación de la crisis.6

MM interesante resulta el concepto alllomalizaciOn jleJ(ible acuñado por
Boyer como un sendero tecnológico dislinlo derivado de la informatizaci6n de
la estere productiva. Este proceso de hecho corresponde "...al lanzamiento
de nuevos productos susceptible. de recomenzar elcirculo virtuoso: producci6n
masi.... (de productos más diferenciados 'lIJ" en el pasado) -me¡oria de la
producción-cr«imilmlo de la demanda".? Lo anterior supone el desllrmllo de
tecnologias encaminadas a mejorar 111 calKlad de losproceses Yde losproductos
y. por ende. a impulsar su ccnsteree perfeccionamiento.

Al contrario de lo 'lIJ" se piensa. la automatización flexible no descarta al
fordismo y al laylorismo. sino 'lIJ" los reluncionaliza, pordecirlo asi. en la medida
de su adaplación funcional a las necesdedes de 111 producción Yde la demanda
del mercado. Una especie de jlex·jordismo en transici6n entre la novedo...
especiali~i6n de PIare Yla "rigidez" de 111 cadena del fordismo clásico.

En la última perspectee, la cri,is "'" puede interpretar como un proceso
que " <:!e'seslabiliza la mayoría de las regw...ridades. 'lIJ" estimula el auge de

<101......;0... 'p>mi'o,. '" lo<mI<odoI. "11_ 1 f<ltdO>no><do loorpoi...,iO<l<l<llr.lt>oj. f 1 ..,;:,
<1< o.,,~ '''''ir''' ''i"".o . l_<1< In.... n"""t6n ...1,"or (01 produ<i,1o< .., o ,.
_ "-0 ""'" .... 1'"0' .;:".) .. 1f'IdU«••0 "" "'bi li'om"nlO <1< lo prodoc.'id>d g1of>ol <1<1
'-jo. k nó..,,,,, qu< ohoro.o _ ..'w,..... lo lo ..pli<>ciÓII <1< l. ori<i>. ""'" """ "
f.."n, poi" lo ........ 1... """",,"o d.r."ncio>qu< _ 1 <lUd"".0 iOn, , '0 ........1pIlO'"

do ...... ... . 0< _ «>..... <1< ' ''' i",,,,,moo'" <1< ....., ~i'· ·, El ""1<,1 01 ,." ,'" Me.K<>, Siglo
XX'. 240. edioilln, 1985. p. 15J.

• Robon 8oyef. '\.0 ;oformoli...,i60do In prodo«iÓII ~ l. poIi'o"..,;:,··. .. E<....I. Oo,ot",. G"""
to-,~..".,n¡¡., do!",ro", Cofo<a<. Ed. tl.... Soo:..dod. 19l1O. p. J8.
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.......,. productos y """"'OS prooedimicntol Mgoko$ Y (J>I requiere de otros
lipotde <iWitJn del tIllOOio~.· DIt aquí la lncflatlIepreon~del.,mpI"sa
Mdo por la"'~wda YMqo'isidón de~ 1«Id6gic:as panl .",fraQr
Ia~~isla.

En " planode la prodorrión.b_ _ disposiri_ de '" jlu;btlidod te-.
~ SlIhsf_daS~~ por"~ y por III diYisó60 del
tr~con " ob;eto de producir~ de ll'IaMR Yglra Y nmtable, con
llIlO$ fttónda ra de QIid/ld y en el conIeXlo de ..... dMsi6n del trajo~ w
pfiCi U como req.ásilo y plrlIo de partd. de 1a "1IIUtornalizac; 1\exilIe-.

& prob.obIe (J>I \NI tipok.gía como la q.lIl' p • • uta .lean~ SMJ:strt
laIga'filidadmeL ...·':Jic .. panlcu.......da la Jt,g;u de"nnsf~
ero ano. Asl" mel plano de las mWoeioola sodo/a, ft decir, de bs cambios
lenIoI o brusooo~ lloCOfl'lptIñan a la -1le\dud6n d ,,&.Q". este autor
planlN UiloII primera lonnuIaciOn lipológic;a niwI abotrildo: M~

~do Ira tipos de cambios idenlilicados como bs armbios mecún~,

101 «ImbM>l orgónicos y los combM>l fttlllCf"I'CIIn.' 10I t\o$ primeros CO!J(j$.

fom . n el liempo Yen "¡ ...pacio y no impli«ln , de su,oo, ....... modil~ de
los pnne;lpios con$lilulivos de undeterminado modode regulación. por ejemplQ,
et.I modo de regulación monopolista . Por .,.¡ «>nlrario, .,.¡ tercer nivel de los
CIImbios (eslNCtural), sí implica una modi[;cacl6n de dichos principios y, por
erde .. lImergen<:i11 de un nuevo modo de Tl!9ulao;i6n con CIImbios importan'
,,,' de orden cuantitativoy c",,¡itativo, lIn,,1, ist. ma productivo, lIn 1.. ,.,Iacionlls
IIOClales de producción y en las SUpereStNCturaS juridico-in$litucionales y ad mi·
nistrativas.

El ¡"'t"rew"lte SOII'taIar ceeen suconWlído cOOCOIptual"sta tipologia alude de
hecho .. lo qtIO! lI!rI ..J &CllTVO te6ric;o de la~ SOl denomina -rel<sci6n
SlIlM1a1- g¡yoe elementos son w,sio:&metl(e elproceso de I",boljo, .. colifiarciórt
de /o ¡...,.. 1M Il'Cll:ojo, el " mpi,eo y los "",/aric». fnIonces. se ...ienóe~
,,$lOS eleme._ eltisUn de iTIaflI2fa ex'erno panl conligurN .... cambo i'I'lO!C<lri
ec, .,decir, que noafectan "¡ p io ...ípio de~ de un dewn'ninado "modo
de regWci6n~. PJeslOque apeAn.., la periferia <le su~&- JI. la in\oIerM.
cuando w twobIa de .... cambio de tipo orgjnir;o, se consido1-. que los..... '¡e¡,lOS
de .. relaci6n salarial 101 han io'lIemizado. pero sin afectar el pl io o::iP;>oonstitutiIIo
del modo de rego "'o::i6n.. Esto sucede, por.~, cuando. imponen dnl?
glomm t<lCioclno!l en las cudicioo _ de trebajo y lat.:ula que corntSP"f"dm ..

I --. ,. ••
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36 ESTWIOS lJI11tlOAMERICANOS

un nuevo modo di! regulltción, pero sin afedar la legislación ilIbor,,1 vigente
propia del antiguo modo de regulación. Por último, un cambio estructural
deviene en el momento en que se "Iteran y tr"nsforman los principios constñu
tivos del "modo de regulación", Por ejemplo, cuando se esmblece una Corre.·
pondenci<l jurídico-instilucional con lascondicione. macroeconómicasdel nuevo
modo capitalism de producción, es decir aquel que se impulsa en la dirección
de la especiali2:ación pro::luctiva en ¡., lógica de los intereses del neoliber"lismo.

Es interesante ooseMlr que estos tres tipos de cambios que hemos sefialado
corresponden a diferentes lipos de cr isis propuestos por la escuela di! ilI
regulación: la cr isis ex6geno, /a crisis cíclico y la crisis de la regu lación
(estructural). Estos conceptos aluden a las mismas caracte risticas que "fecmn o
no e un modo de regulación a partir de un cambio sustancial en la "norma de
producción" y en la "norma de consumo". Por ejemplo, de acuerdo con ilI
concep<::ión de ilI regulación, cuando se desploman los precios internacionales
del petróleo y se afecta la act~ económica inte rna, decimos, que se precipi!ll
una crisis "ex6gena". Por el contrario, cuando lo que desencadena la crisis
corresponde a factores endógenos (por ejemplo inflación, poIiticas de ajuste
restriclivas, disminución de los salarlos y del empleo, etcétera), se alude" una
· crisis ciclica' que dibuja las fases di! asanso, descenso, prosperidad y recesiOn.
En cambio, cuando se ponen en jaque los principios constitutivos de ilI
economía, por ejemplo lo que sucedió en la <'!conomia mexicana de los afios
ochenm, y se procede a la reesTructuración productiva (moderniUlCi6n , recon·
versión industrial,llexibilidad laboral, etOOtera), nOS hallamos frente a una "crisis
estructural" que esth. fraguando un nuevo modo o pol ron capitalism.

De esta forma. la regeneración de los compo""mtes y los principios (macro
y microecon6micos) de un nuellO modo de regulaclón,la scstentedos en ilI
lógica de loscambios estnu;tun les, en buena roodida depende de la automati·
zación del PfOC(!SO productivoy de laposibilidad de introducirdesde las gerencias
la poIivalencia y ilI f lexibilidad interna en las <'!mpresas, Sin <'!mbargo, ello no

10 u.. do:r",,<~do '"modo de ..plxlón·· ..."'" 1.> """p«ti i~. <1< t. <""",l. <l< t. ""ulxión
.ce""",n,",<n Goo'Otd <1< 8<m'" ,,,,. ,·h., 19lIlL "'" ..p loción """ ..., "",,,," "...l. ",/i< lIhr<i<" tfi<~l

,¡, hu do" ,,~, ¡ . -m<. •r q...... ",",ir q"" =SU" l. <-<toI>ihd. d '~NOl"'" <1<1 """""'" <1<
:>o:um.1xión <1<1 =1 .... do: lo> 1'....,. .. 1;> ..~i"" .mflll....". p. 17. IC.""',", ...." ""l.
N""""", M<"""" del «>n«pIO "'8ulocioni <k '_ "" ..",I"ión" y .,Ih,~""" <1 <1< ,,"'"'' '"
"""....., ." .. potq"" «II't< ....'"""" q"" odc<o.... """ <.pI" or lo> ._10< ..'NOl...... qo<: ..
I<"""",.n t. 1>0« "" lo "'ptQd...Oón <1<1 ,;." ... ';>fIi'.li«. x,""', , n . 1oi",1"" lo< ..""'"... do:
...muloción y .olori...i6n""1 ••lo>. <1< lo ";,,,.1..060. «>11 , """""'"'" de di«ril'>o<ión YrorI'll""" A
l. """...«>n«pOO""" t../<_., .'Ó<-h,d<l <"1"001: p" ,,'" .""'''',.,,,y ""'" "",1,. Al ""PO"'•
..... n"," ", Iit'n>: MI . I< : ,"p<'"I<o","y"""""'¡"""". M<.0<0. Edi<;""", ~I C.tulh,,, 199:1. 148 pp.,
_ opIi"""" dimo «>n«"'" <n el . ;»0 <kAmiric. Lo'i.. Y<kM<.i<o



....... Ir. propensión del sistemlro productM:I dtpmdientc • echar mano de Ir.
f/aibilidod " urna l l que en la conr;cpo;iOn de Ir. reguIac;6n se identifica ...
con las crisis 1/ cambios de 0Iden ........ieo Y 0f9ánic0s a decir . con UOI1
~ <¡ue no irwoluc:ra~ un armbio arrucflml/ en los
principios l/ l'IOITnIIS de la "9Wión de un~ palr6n de reproduoci6n

de eapital. Sin cmbergo. esprobal::iI que III crisiJ eccriá'lÍGll de IIIdéQda de 10&
odwnIa Yla~~ ............,or.w:• • • hayan esnn"I,ado

una~ oonuoe-rsión de Ills .........,w.s~~.~..
trindo I/canstituir .-...oM)S sisle'mIIs produc:!Mlos'" ... en'" fin ;bWiad n'ITN
de las incbtriM de p.rota de los paisa mM¡¡lardes 1/~ de la región.

Er.~productiva , f\exibilldad
del trahajo en Americil Liltina

D.ldos dos " "Iel '1OS de orden teóricO 1/ nwtodol6gieo. es jusUl pNgUnlarw

eómo se proyeclon estos fen6menos en los eparlllos procloctillos 1/ en las re
1. <:Iones Illbonales de Latinoamériea. po.¡nlO<roA: es .... de donde ...-go¡n 1/ W
ree..... Ill, relaciones socillIes y III OrgllniZ.Kl6n toCial de los procesos produc·
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fuena de l'lIbajo al imperio de las condiciones de \r",bai<> delerrnin/ldas por los
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En el marco conceptual de la flexibilidad externa, este conjuntode elementos
repercutendireC1llmente en la inestabilidad owpacional de los trabajadores y en
el cambio de I~ estructura de la fuerza de tr~bajo respecto ~l mercado de trabajo.

Aunque originado en los ...,ises industri¡¡li~os, este proceso hi,tórioo se
difunde a travésde la reestrucluracíón mundial delcapital y los nuevos métodos
de Ja produc:ción flexible se bifurcan en los sistemas produc:tiUO$ I~tinOllmerica

00$ a través de las redR5 de la deperodenc:ilI e,tructural, B vehiculo de esta
difusión es elCIlpital extranjero y susempresas transnacionales priru:ipalmente,
que a la par introducen sus métodos de organizad6n del proceso laboral y de
gestión de la fuerza de trabajo. En paises como México, Bras~ o Argentina. es
)Jstamente e'te tipo de flexibilidad lo que ha mantenido la rentelbilidad y el uso
productivo de lossistemas de expJot¡,ci6n y org~ni~ laboral fundados en el
"forlHaylorismo·. sistema que, dichoseade paso, en los centros industrializados
ha entrado en obsclescence.

Por otro lado, debemos adYertir que la "flexibilidad externa· en América Le
tin~ coadyuvó ~ convertir unidades de tral»jo no capitalista en trabajo asalariado
capitalistacomo base de la reprooucdón de los nuevos ..,tema, de producción.12

En otras pal~bras, este hipóte'" sugiere cierta oondicion~lidad estn><:lural l»;o
la pr<lVa!enda de la flexib~idad externa para afiarlzar en el curSO de los nOYl!n
te Ja posibilidad de que 1M empresa, intro<:lulcan en sus normasde producción,
de consumo y en la diru\mica de los men:ados, la flexibil idad interna, en los
ténninos en que I~ hemos definido.

La t.anslclón de los patrono!s de .ep.odu<:<:lón
y la especlallzadón productiva

La crlsi' estructural estimulad~ por la reestrucluradón global del sistem~ capita
lista internacional ysusefectosen la regi6n latinoamericana. se ha traducido en
una penosa, dilic~ y prolo~ transición13 rn.ci~ Ja oonligurilCi6n de nuevos

12 "b m O)' IOÓli"" lo hipólui, '1"" _lío.. q.. t.. eri'" y la.< <1<"""""", '""6",,'" del ....,..¡. ...
".n.r""""""<llrOboje Pf'lC......i..'y..""<OPilOl...' (.,¡"' "oboje=l,.;""' c.p"oI~..en« lri<lO
....de) en f<SM''' <1< Ir>bojo >inem¡ll<eo " b<mp¡-. '" e '" ""L t, bricó p"'l<rio... e. P=i.,...
,_,... . hmo<O·Conn<>,. C;M" tk"'·..../ut· ¡,... B=""'" Edici.,... ""n¡"'.... 1m . p.43.

11 El prob".... q.. "' .....1.. """,,"nd<. yend<llla>t:lel fondcl <1<1...n<O. <OIl"i"" en lo probobili<bd
<1< "" pod<r e.plicor lo '''''''''¡'¡'' en h!rmi..,. _ _ o" "" poll!tic... o .."., ..,pMkI lo
e' p1i"';ÓII <I<"no I<o<ú de l. """"""" " 'n><,"'" del cop;lOl;, C""",di« W.., in en m.xión ,
.... i"'po' d,; Ii<bd: · U.. "';sO<impli<.1 ,;_ ... ,. 0 h__d<l . '._'0
i .........ho ""'nIOO&> . os."""""M lIa>t:I ti I"Jn«> en q pood< "",' in.... nun"n"nd<I•• mi.....
..""""" bálica. Lo <>IrV<l.... d<b< """,r.....,.¡-. ¡l<fO. •......- on <p!? No !lo)' ..ns ....
_ _ oqul. "1..> coi.;, "'''''' """,,,ión-. '" .OIÍ... . .~ O;" "'i,. d. lo ","", ~"....,. Mt . i<o.
S~ xx~ :!do, edi'i6n, 1m . p.56.
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dispos~iVQS eSllUCturaies e inslilucior>ll1es ron el fin de afianzarun nuevo PIltron
de reproducción del ClIpiUJhsmo dependiente. Los signos rm.s lllsibles de este
úllimo son la reestructuraci6n productiva ron SUS dispositivos de recen.....rsi6n
del capitlll fijo y VlIriable y la reforma del Estado. 14

La reestructuraci6n econ6miCll del ClIpiUJlismo en latinoamÍ!l'ÍClI busca la
espedaliza<;ión de los apara lOS productioos con el fin de dinamizarlos y ex
pandir las exporta<:iones manufactureras. Asi por ejemplo, el pora!ntaje de las
exportaciones de manufacturas argenlinas, respecto al total, pasó de 23.2% en
1980 a 25 .7% en·1988, manteniendo ehe. sin embargo. su cuotaexportadora
de produc:tos primarios. Por su parte, Brllsil pasó de 38.7% a 47.8% respe<:lo
al tOlal en el mismo periodo. disminuyendo la participac:i6n de los produc:tos
primarios de 59.5% a 48 ,1% respe<:lo a! total en los mismos anos. Las expor
taciones chilenas de manufacturas sallaron de un porcentaje de 9.5% en 1980
a 15% en 1988, respecto a! totalexpcrtedc. mientrasque ¡¡, pauta de laexpor
laci6n de combustibles declin6 de 1.3% a 0.9'Il\ en el periodo. Colombia incre
menló también sus exportaciones manufactureras de 20.4% en 1980 1I 25%
en 1988 mientras que Venezuela lo hiro de 1.7% a 9.1% ron una declinación
de sus exportaciones de combustibles de 94,6% a 77.6% en los mismos años.
Sin embargo, el ClISO mils din~mico es Mexico, pais que Il1o incremenlar su par
ticiPllción de lasexportaciones manufactureras de un indice de 29. 9'Il\ en 1980
a 70.5% en 1991, mientras que el porcentaje de las ellportaciones primarias
disminuyó de 11.5% a 7.6% y la ellportación de hidrocarburos y combustibles
tambiÍ!n decreció al pasar de 58 .6 a 21.9%en el mismo periodo, ma=ndo un
cambio cualilalivo en el patrón de reproducción.l.

Sin embargo, el coslo de esla reconversión del capita lismo latinoamerica
no ha sidoextremadamente altocomo muestraelproceso de desmantelamiento
de la. &<;tividades internas tentó en la esfera de la producción en ramos trlldi
cionales -ccmc la industria textil, delcal~o, la agricultura y los alimentos por
mencionar solamente algunos ramOS ligados al consumo popuIa...., como en el
área del Estado a partir de la privatización de susempresas y funciones públicas
a favordel capital privado nacional y elltranjero. Por supuesto, que elsoporte
social de estas políticas ha recaido en todo. los casos en la. espaldas de Jos tra
bajadores latinoamericanos.

,. W ... R"~ M, " ", M:o-i.¡. A"'¡"." Lo"""" _.''''';" . ...,,~_;,...~ N....~
'WJ.__ mál"..
" v.... M"m" " ,., ""j,.... ""'",.d,""¡.~ IMS·I99I. Mt,;,o. a_EXT. ..pi ....... do

''192. p. ss . E<""""';o me"""",", <¡II< "'lO 11"" ...." '" "JI"C;oli<>o:i6n prod¡¡«i.... !Io i.",..ir"",", en
ti ..""do" dé<oo$>. de 1", 1lO'«M> ""di>"'" '''' polm,,,,do ¡."'S""ióo "sior»l'. """,!lo ..... como 01
M, ,,,,,,,,.I, CARICOM.ol A"' '''' 8•......,...1".. '.. 1";"" _ el ""' o:.>o5o Comd.Ccnlr<ro_
~ ., TLC do Mé. ¡"" <00 ""'>do< 1.1<0..... ,~
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La politica de especialización produclioo consiste en destil"lelr cede vez más
recursosproductivos. fil"lelncierosy humanosa les actillidades exportadoras. Las
rni'lmIs instituciones intem&Cion~ les como III CEPAL-QNUDl51.1gÍE'ren su edop
ción, particularmente en paises pequeños como en el caso de Uruguay al que
se II! convoca a reorientar su I!strategia de desarrollo Pl'ra atend\!r los"""rcaclos
internacionales y regionales mediante la e.peci<llización productioo. 16

Para Pl'ises pequeños como los de Centrcerrenca (Guatem~la. El Salwdor
o Costa Rica, por ejemplo),se recomiendauna política similar bajo la condición,
aún mils indicatilla, de delimitar SlJS condiciones de especialización productiva
para elmercadomundial. Esde: estaforma que, peraobteneréxitos exportadores
duraderosdentro de la nuew conflgUración del comercio mundial y regionalen
el contexto de lagloballzaciÓn. se plantea ajlJstar laestrategia exportadora al
tamaño y .:aracteri.ticas d<! los paises pequeños. Esto tie"" que ver con los
siguientes e\e"""ntos:

al El intento por especia!i;ro, los aPl'ratos productivos con el fin de dmernt
zarlos y eXPl'ndir las exportitCiones manufactureras, lo que suponl! un
esfuerzo serio de dosificaciónde recursos n~turales. financieros, tecnoló
gicos y de fue= de: trabajo en lossectores e><portadores.

bl El objetivo poIitico buscado consiste en reestl'UC!lJrar la vida productiva
Pl'ra reubicar a los Pl'ises latinoamericanos dentro de la nueva división
internacional del trabajo, en tanto centro. productor... dinámicos. eompe
titi"Os y con atr<>etivos mercados Pl'ra los Pl'ises desarrollados.

el En los Ultimos años estos .:ambios. en especial. los concernientesal pro
ceso de: traba.jo, se haon incrementado significativamente por lo menos en
los paises más grandes de la regi6n: México. Brasil. Argentil"lel . Chile o
Colombia.

Sin emba.rgo, esta estrategia de e.peci<llización productioo en pequeñas o
roo::Iianas unidad<ls yescalasde produe<:ión variable y flexible enfrentaobstécalos
adicionales que a la larga, en algunos casos, resultan insuperables. Entl'<l estos
podemos citar los siguientes:

a) El hecho de que alrededor del 90% de la tecl'lOlogia que América Latina
utiliza en sus actividades productivas es importada y propiedad de les
empresastran.nacionales. Esta., como se sabo! . monopolizan las patentes.
los secretos técnico-cientificos. el conocimiento contenido en esas teeno-

,. q. CI,';.o.I,..QNUOI . "'Jlo«I"",,,,,,,,IÓII 1n<Lm",' Y""""4"'1' iYid>d""~.. (eop"olo ..j\II....).
en El M.,,""¡',<k Vak""•. Noc'ooo»I Fi..,_ nÓm. :!6, ""'OMo '5<10 ''l.'!'!.P. JtI.
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logias y los métodos operativos para su funcionamiento. Nonnal numl<!
esto se logra med iante la adop<;i6n de medida.s proteccionistM en materla
de propiedad intelectual e industria!. A e llo hay que agregar la pobrnza de
los recursos financieros que se invierten en /nuesligoción y DeSl:l rro/lo
(1&0) y que en conjunto no superan en la l>Clualidad el 1% del producto
brutoP

b) La legislación inteml>Ciona!en "'"'teria de propíe&d inteleetual e industrial
apun'" en esa dirección cuando prolege y salvaguaTda los secretos cienl1
flCos y las innovaciones tecnológicas e industriales. Esta presupone que
'para que los paises dependientes puedIIn echar ",",no de ellas se requiere
realizar t~m¡tes engorrosos y buroc~ticos; obtener permisos prevtos y el
pago por USO de patentes y maT<:aSque las encarecen excesivamente has'"
hecedas inaccesibles.

c) El endeucklmiento estemo y las débiles tasas de crecimiento Rcon6mico
orillan a las economias a di!a"'r en a.lgunos casos y a pos tergar en ot ros
los necesarios cambios estl\Jcturales para !lOlvIlntar sus dilicukades ínte r
" ti

Este conjunto de elementos, que de hecho obstaculizan los cambios, son
insufICientes, sin embargo, para explicar las enormes d ificulta.des de las econo
mias latinoamericanas para transitar hacia wrdaderos siSl""",s económicos y
sociales "similares" a losde las economias lndustriahzedas.

Modificación y crisis del mundo laboral

Estos cambios en el patrón de reprodue<:i6n del capitalismo dependiente 00
tienden a impulsar mediante la incorporación en los procesos prodllctivos y de
trablljo de nuevas tecnologias de punta y de relaciones soc iales flexibles y
polivalente. S1Jpe~. a. las que prevalecieron en el largo periodo de la
posguerra . Estas nueva. re laciones exigen de sus protagonistas (los obreros) altos
niwles de eficiencia, de prodlJCtividad y rentabilidad sobre la bese de estrechas
alianzas de claoo entre las cilpulas sindicales y los empresarios. la. El efecto de

" " ,,"""ipi.. do: lo .JI<.... do: loo oc""",", loo n><IIr= ooli_ "'" (I aOI "P''''
~., O.j'1odo ... pmdu«o.V~ Eduordo milO. """,10:0.,. i"' _ pon <1_ 10

"" ,,,, ....."''''''''''los',.••".......,. t.>,'''''".<. o••.,.;" f:<tt,u". vol . :"J. IlÚIn. 11. """..m....... 11lll'J.
p. '161.

" Cu,odo l. "'~obidod dolciclo~""'" '" ,1<....<On'IO "'otrill'. l. pnog..... «101.. poIh"=
~'J'I"""'" do inl'","",ión g """""' di el ¡"""""'",. del CO''' pol\lIi<o. 01 «10",,1 do l.
O,............Ioel'" o'«W'l<umo y l progr do...-.o. l.f lr.Il>ojo.. l... pOl:<e; dd.,... '.mo
ov_ " pu<d<. <lO"''"''''p" iod.' do "".bili<bddol .w. qo< "" 10_ "1'_..r ....
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estas ..alillnUlS"pactadasal¡nflujo de la reestructuraciónproduct;va haconsistido
en una modificación del mundo laboral y de su red de relaciones eslructurales
e institucionales en el sentidode alianzar los dispositivos de la f1exibólidll$l para
elevar lacuota de plusvalor por trabajador ocupado y unidad de producto. Esta
estrategia, sin embargo, ha reposado en ladesreglomenloción loborol y en la
introdoo:i6n posterior de la flexibilidad del trobojo en los segmentos y állla'
del proceso prodUClivo donde estos métodos Iaborale. se han traducido en
notables disminuciones en los costosde produo:::ión y en efectivos in<;remenlos
de los beneficios para las empresas y, en particular, paTa el capital en su
ooo;"nto. Los efectos rnlIs visibles de eslO. cambiosson los siguiente.:

a) Pre<:arirn:iÓfl del trabajo
b) Disminución de salarios, prestaciones y empleos prcxluctivos
el Perdida de derechos y conquistas hist6licas de los lrabajadores
d) Aumento de la movilidad laboral a lravés de la subconlrataci6n, de los

despidos definitivos, etcetera
el Reducci6n o pérdidade la materia de trabajo (sobre lodo cuando esta la

monopolizan grande. empresas lU>Cionale. y transnacionales en muchos
casos contraviniendo y violando los preceptos ccnstífuctonales de las
naciones)

f) Despido y reconlrataei6n de lrabajadores bajo nuevas normas y condicio
nes contracluales muydisminuidas y, por Ultimo,

ID Incrementos notables en la intensidad del trabajo y en elaumenlo estrecr
dinario de la jornada laboral a lraves de di....mos procedimientos como son
las horas extras, el sistema de lumos, la remuneración del trabajo por
debajo de su valor reat la violación de las normas jurídicas. etcétera, que
la flexibilidad laboral no ha hecho mlls que profundizar.

Desde la perspectiva del trabajo este conjunto de efectos mils o menos ar
ticulados configuran lo que se puede considerar como la enlrada de la mo
demidad en el mundo laboral en la. condiciones de la5 eoooomias dependien
tes de LatinoanWrica: ladesreglomenloción de! trabajo y la adopción de n......
ses reglomenlos loborales con el fin de posibililar la movilidad contractual de
la fuerza de trabajo sin trabas y obslllculos adicionales (como pveden seT los de·
rechosde antigüedad., el reparto de utilidades o la "rigidez" salarial. entre otros).
Todo ello dependiendo de las necesidades y las condiciones que va imponiendo

ro ", "" ri<cu>< "'''''''''''''' do l. "",1U<iÓII ."....,.¡"'k.. Me".... d."",,, """" ¡><riod«<
se.."'I " g;."," "¡..=<m.. ,1 ,......jo f , 1 " 1<01><1 "'*,. do "mi,ími=" lo1"''1''"-'.;''
cid <>pi"I;""" • _ """.-1... ;"¡"",,",.ri dori.od;o<do l. ..",~<bd"'1 "'1';'" el< ",r,,,,,,,"

, . .... '" P""''' olu " p<tiodo><.



!el producción y ladinilmica cembente de los mercados mundiales y IIltinoome.
ricanos globalizados.

La desvalorización de I~ fuerza de tTabajo

La crisis es!nJctur~I, los problem~s infb::ion~rios, la pl'!1did~ de los empleos
productivos, la dism inución del ta maño del Estado, et~tel"ll , son factores que
han incidido en una fuerte desvalorizaci/m de la fuena de trabajo al inAujo de su
desorg~nizaci6n poIitica como clase socÍ!lI. AllVSpedO, besíe señ~l~r !el pl'!1did~
del poder adquisitivo del salarlo real paTIlla mayor parte de los trabajadores de
América lal in~ y el Caribe, que en el transcu rso de I~ deceda de los ochenta
registró Wla caída del 24% promedio en los saiarios minimos reales.19

Paralelamente SOl observa. que esta situaci/m SOl ha visto reforzada en Améri ·
ca L!ltilUl debido a los procesos de autom~tizaci6n y de infoml~t i...cibn de los
sistemas productivos y de trabajo20 que, sin embargo, s6lo han conseguido dis
minuir !el fuena de tTllbajo ccepede ~gudieendo de este fOlTT\lllos gTllue8 proble
mas de desempleo y subempleo estructural. A este ejohcito industrial de reserva
incrementado se ~gregan constantemente nuevos oontingentes de obreros des
ocupados y subocupados como produclo de la crisis "normal" del capitalismo y
del uso de tecnologla "ahorradora de meno de ocre" que han afianzado en la
región el desempleo tecn0J6gico, Desde el punlOde vist~del capital se pronuncia
una tendencia que ha sido captada por el pensamiento postmodemo COnseTVll
dor. 21 &la, consiste en de-swdorizar el trabajo productivo en cuanto generador
de valor y de riqueza social, en el sentido en que \o demuestra M~TX, PlIl"l1
sustituirlo por el "traoojo muerto" que contienen las nuevas tecrolcqíes produc
ti"as, los eql.lipos computariudos y los sistem~s de producción l1exible, ya que
estos e levan la productMdad social del trabajo en I~ med~ en que tienen
incídenci~ en el desplazamiento de I~ fuerza humana de trabajo.

Sin embargo, esta desvalori2:llcibn !mIterial de la fuerza de tr~bajo no he sido
solamente fruto de ladinilmica de I~s leyes econ6micas, en particular la ley del

" JulloOodio>,"_''''';60 <Id ttrttodo 1>botoI 1. " '""' tI . .....",..-, MN",S...JnJ.JiI, c.r..:..,
nllm, 124, 19'1), p, 106-

lO " ..,por ,"_iLxlán_._ oc <biylo loFov.l<I6o:l<OooI "" 1", "","""'1""",,, 8 ........ ...,
el .... ptoducli"" ... l. 1,,¡.......i<.:I y 1.:1 .1«tr6ni<.:I, __ ,.,....;..'" <>'án-."" _. prop;ed>oI:
... p""ioporolivObl y•..., <1".,,,,,, ..p«"".... """'1..... i..,_ ", ••.n..;_ _ A..
..,"""'........1.. 1, '"""I~_"""" 'j1" ,Mhlu,r, Ikn)omin Cona 1:1""!<,Y<1 ~,¿.". Mo!.Oo:o, $;glo
~ ~I. 19'12,p, fI(I ,

11 Cf. D<lni<l lkll. La., .... ,,..¡¡, .';,.... ",1n",>I<. <hI '''1''''¡''''''' Mé,I,,,, 1.11.." Edl' M.·
. I, ""'COOOACVLTA. 1917.P. I%. """"" '" ,r, pot .jo'"fllo. quo"El h«""....;....quo1 1ón
~I..., 'o tII yo no.. «1m". ni ' Í«!< lor ..,.;oIósi<o 1<:1olio""..r"...1O por.I pob; .......

r.. don>lo< c l""'" '" ' '''"'' . '" <jo".
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Vlllor¡ a ella ha contribuido la luchade clases y el debilitamiento en particular de
las organizaciones sindicales combativas. Este fenómeno ha sido incluso carac
terizado comoeltrilnsito del sindicalismode clasealsindicalismode participación
en un contexto de pérdida de la oontralidad de la ciaSE! obrera que dinami20 los
procesos de lucha en el curso de los setenta.22 El resultado de estas derrotas
históricas ha redundado en beneficio de los proyectos empresariales de mocler
nizacl6n y en la adaptacibn de los organismos sindicales que aún rnantenian su
autonomía a las necesidades de Aexibilización Iabol'al de las empresas. Lo
anterior oc:unió, por ejemplo en Milxico, en elcaso de los sindicatos de las em
presas automotrices o de lacompañia telefómca recientemente privatizada.23

&11\00 caSOS excepcionales, la introduc<:ión de nue<IM t...::noIogias en el pro
cese prodllCtivo (autornatizaci6nde laproduccióny Aexibilidad¡ntema delproce
so de trabajo) ha redundado en el relcrzamiento de las características que va
aSllmiendo ese nuevo mundo laboral en proceso de recomposicibn. Es así ro
010, de acuerdo oon algunos análisis,24 se ha comprobado que las m~uínas

herramienta de control numérico (MHCN) 2S no han hecho rm.s que desplazar
trabajadores de SIJS puestos de trabajo, De esta forma, un robot o una máquina
equipada con un sistemade control por mediode computadora sustiwye por lo
menos a cinco obreros en el proceso prodllClivo agudizando, asi, el problema
001dll$l!mpleo. En estos casos los sindicatos han tenido poco o nada que hacer
p¿lra evitar los d<ll;pidos y la reeslruc:lllración. Entre otras raZOneSdebido a que
careoon de un proyecto akemahvo !rente a la Ibgica masivade los cambios pe
Ilticos y estruclllrales que va imponiendo el neoliberalismo. De este modo, la
politica empresarial se encamina a generar un sector reducido y restringidode
trabajadores altamente espe<::iali.zado y <;alificado frente a una inmensa masa
de obreros OOscalific:ado:s y desplazados. El resultado es el reforzamiento del

l' V~... Al rnpeao" libro '" _ _ Z>pm. JI , _ ....'i.., <••1 ,,,,,,¡¡,..Ii.,,,.. 1",
rw_ri«w>. Múieo. Coo6ición Fi"'''''m''' Hia 1"" Amóri..... t'CE.coI.glo '" ..,., .".. 1993.

11 e-úl" ... lo< nb.>io< 1.<1.0<10< .. ""....10 (¡.'ié,"" G>n:I (eoord,~ "" ..·I<p<t<·b;" MIJ"'"""
Caneas. E<lilorial ti..... Soci«bd. 1990.
.. Cami.i60 Sudomo,;.,....... p"" ti... pOr S>ndro Ilo<lie. ·'Ro. olu<06o oocoolóCO<o: lo< """""'1""" los.

.~• •El Dio t..I",,_rl<_~ 3Od< julio ... 1990." I ~ .

" $<gol. ti...,. 8 , Troboj" "" Jl'il<Jl.,."••'I"~;''' . Mt.;eo. ti........T" mpo. [97~ " 2)(1, 01
>tnoi.., 1tQl ...mo! ",1"""".....1<OII,rol (go ""." por "'dio do:.o _ loa. .....
.... oi ¡><_) sob<o 1..""',.;_... 1. 11< ..,.. 0 -.. . 1nbojo por rno:6odo: 10'",,,,, (pOr

.jo 1.375 p"1pb) QU< 1<\ftSO<' <I.".""i lo lMp '""' .¡.. ~ pOr lII<dio'" 1 l•
.............. ""'" se, ,,¡ hod k¡olu 1""" enun ~;". IR.< di """,,,,,,,,,,", """ """"pIO"
00__ opIO:4r prod""', "., ,. los ""f,o _"""'_ pon;''''I. s.,.....o......
Muodiol. Lu MHCN•• Il. 01_11.". l. """"""'"'060 1"" 1 11:0:""". ... \o< t«."""'"
cootrol y'" provo"";ÚII'" l.~I... 0 [ f,. ... . ""llOi,.1 'robojo ,.¡, I_ ro o.hr.o""" PO' lo
oulOmoli...iÚII. v <!= S..jornl. CoIioI, ' '1' al..PI"I , ....
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desempleo y 111 e><istencia de una extensa "econcrnla informal" que ha prolife
rado en los últimos años en lo. paioos latinoamericanos. Por eso, m~s que
resolver esos graves problemas, el significado de la expansión de ese sector
informal de la economia luI sido elde atenUllr, si no es que el de contrarrestar
en alguna manera, las posibilidades de estallidos socia\es. al influjo de la miseria
y del desempleo incrementado. Este es uno de los significados de 111 realidad
social en Amenee latina cuya lecturacriticadesmientealgunosjuiciosoptimistas
iObre el luturo del mundo laboral en el contexto de la Neiilrucluraci6n. Es decir,
si a lo largo de toda la historia del modo de producción capitalista, partiendo
desde lacooperación simple hasta el advenimiento de la gran indu.tria y de la
tercera revolución tecnológica, 26 se advierte un esfuerzocompulsil'O por parte
del capital para arrebatarle al obrero cualquier ind icio de particip;lCión en la
propiedad, el control y diseño del proceso de trabajo, no se entiende cómo en
la actualidad ciIDtas corrientesy estudios han generalizado la i&a de que se asiste
a una ' Iml!/OT participación" del obrero en los asuntos de la empresa y de la
producción y a una recomposición de la unidad del saber y del hacer, cuestión
que ha sido cerectenzede por algunos como "enriquecimiento de tareas" o
"revalorización d~ltrabajo manual".'1'I Lo anterior choca con esta estimaci6n de
Harry Braverman: "...en el modo capitalista de producción son incorporados
nuevos métodos y nueva maquinaria en un esfuerzo patronal para disolver el
proceso de trabajo como un proceso conducido por el obrero y rewnstihIírlo
como un proceso dirigido por laadministración patronal", 28 ¿Por qué ahora el
capital se debe preocupar por la particip;lCión y la farmación profes;ional del
obrero?

La respuesta a esta interrogante tiene que desprenderse de la necesidad que
tiene el capital de recomponer sus unidades de producción de plusvalor y de
gananciaa partirde la mayor explotación del trabajadorvia intensidaddeltrabajo
o aumento de la jornada de trabajo. Para segmentos restringidos de trabajada
res. lo anterior puede significar su inclusión temporal en la participación de los
asuntosde laempresa. Pero esto no ocurre a.i para elgroeso de lo. trabajadores.
Tan pronto como el capital haya completado en lo sustancial su proceso de
reeslrucluración y, por ende, la recomposición del ejército industrial de reserva
fleKibilizado, en esa misma medida el capitalismo arrebatará todo indicio de
control del obrero del proceso productivo con la ayuda infinita que le propor
ciona ahora la informatización del proceso de trabajo y la. nU<MlS tecnologlas

:lI Pm ICI""vé""' CO<t.. ""'" EI,"I' ;ooI.~'ÍI». $;&10 KKI. Tomo1...1.2, 1'180. " p«:ioI_
l• •'Io«ióneu pp. )19-61) Yl. obro <1<~ M""""" E( '''I'''''¡;''--' Mt . ÍI». E<a. 191~ .

l ' lIcojomln c...;.. E( 1úII<' y <1 ...........,'" M<. ;o.,. 5;&10 KKI. 1'In
lS H""Y. a....m.""'I'. ,i/.• p. 201.



a .. lIeI"JlQo. ..... crisi5laboral • p.>e&! resoh.oer 8'l pova elapiI.)\. pero a COSUo

de agudizar la crisis del~.

Dad. ... penp«tiva Nbptada~ es decir, la del paltón de~, la
rentn.octI.nci6 pn::ductiuIde " «:ol lOfTlÍll~ .... Ios p¡lisn más
granda de la regi6n inYQIo.Ic;nr, la esfera productiva. la 009"nizaci6n de 1M
~ el p1 O«so de trabejo V los métodos de nplolaci6n de Ialuerul de
trablljo. Todo ello exigift>::\o ~bios drásticos en la dilTWlt>1í6n del Est..x. le
tirlOllmericanoa nivel eSlJ\JC!Unlle inst itucional. En par1i<:u1a., SO! han estiJ1'lUlado
lo. cambios en "'s condiciones juríd ic~laborales para codificar una nueva re
"'ei6n entre el trabajo y el capital 'llJ'I' esté demandandQla ¡k!xibilidad laboral y
. 1nuevo p¡ltr6n de repl'Odued 6n CIlpitalisla. Ello1$ congruente eon "'1múltiples
experieneiasde latransfonnaeión intenw:ionlll del mundo laboral en el eootel<to
de la tOsis eIt~ del fI'Uldo CIl¡lilalista, poden lOl consdet... Mi ~ en
Amtril:ll .....linll se oKU configurando una ~Ioeiórt po'iliUl entN QUlomoti
f«i6n pn:xIuetiw,~ de luerul de lrabajO Y ba,bs salarios.

Se buxa, puel. 1a eomtituei6n de 1'IUI!\O)S dlsposiliYol poodon:listas V~
lonInos..Como~ Ben;.mín~ enobral reelmte'IYI' mM eneuadradu
.... el pensamiento MOlioaáloco.Z'I el objetiw de _ d>spoI.il:iIoos el afíama,r

b taIe1es del Uuro cr--. al fI'lIn05 tIóricamenle, deberin rnoIuer la tri$ÍI del
mundo laboral V.. .«01,'11 ........... . pm;r de III "~ f\edlle".

Sin ."b.,go. " Ib«.,. neo de ftlOI taIeNs an 1a._o:Iic:Ooesde ... eco
nomias~ Ot latir.......' ita e:.ige. al conlrario de \o que oa.mt en
los takra lIeo<ibiIiradoI de 101 orntros indu.maizados. pelO" lo mmoI dos con
d ieiorws:

a) UfIll lllp«iollzoclón «<»>6mielJen fW1Ción de lase.il'aderisticllS1/ tamailo
de los respeo;ti""'o slok mao prrx!uc:livos 1/ de IoIlTmeados de consumo V
laborales que demanda el eapltal V.

b) Ajllsla.yoomp<l l lbili~cr. loI oistemao produc:liYOS l/de t.abajoa las normas
unlueTScrles de p'Oducllllidod JI renlcrbilidcrd que demanda la compelen·
ce inIenw:ion.oI, con la ........ oonIiguraeiOn Ot IoIIT1a'C1ldos 1l1Uldia1n
Y regionales Vcon 1M condióc.or>es que va impollienOo la~ econOmicll
en clda p¡lis.

JO q *__._4 ~ltxl.I9r.;,D_~"__Sof:I-"""
,~



llEEST1IlJCTUIU -..cTIUl\ YCRSIS. .. 47

En .na palabra, do!ntro ele los 5m;tes estructurales que cslableu la reestnJc
lufaci6n productiva Y 1a dMsI6n inlen'0Oonal del trabe;o en curso, Améóc.&
!..Mina deberá defm SI klQCllllOlaci6n dentro ele los pioouo" inlegllItiol ,<stas
que esa diseflardo iI cWD6n in1emllCionlll del 1Tabap. SirI erOOargo, aqUl •
""'nlea un dilemro QUI habt. de aironlM: -..mir ...... .aifl.d~ frente iI las
potdicas agresi\olMdo! las poMnciM impeNlistas prexntando UllllINYO' posITiI·

d6n _los tw.q, .... t.ege"l6l ,ioos o bien, dewmlIIiIr ...... cslTlIlegía do! mocler
nil.!odOn tealOl6g;cil y de reoorwoersi6n~ ligloda OIgánicarnente ti lo
problemM;ca Ysolución do! lo gisis 1aboraI de AmCrielo Latina.
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